
 

 

 
 
 

การดำเนินการเพื่อจัดการ 
ความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
 
 
 
 

 
 

เทศบาลตำบลดอนฉิมพล ี
อำเภอบางน้ำเปรี้ยว  จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 
 



 
รายงานผลการดำเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ของเทศบาลตำบลดอนฉิมพลี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
****************************** 

๑.ความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ กรณีการดำเนนิงานของเทศบาลตำบลดอนฉิมพลี 
 

แบบรายงานสถานการณ์บริหารความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
หน่วยงานที่รับประเมิน สำนักปลัดเทศบาล เทศบาลตำบลดอนฉิมพลี 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม กิจกรรมด้านการบริหารงานบุคคล 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ดำเนินงาน 

บุคลากรไม่ครบตามแผนอัตรากำลังสามปี 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะ
เกิดขึ้น 

ผลประโยชน์ในการอำนวยความสะดวกในกระบวนการสรรหาบุคลากร 
หรือการปรับลดค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลให้เป็นไปตามมาตรา 
35 แห่ง พ.ร.บ.ระเบียบบริหารงานบุคคล พ.ศ. 2542 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการ
ทุจริต 

๑.ประกาศนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  
๒.มาตรการสร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการปฏิบัติหน้าที่
ราชการ ให้เจ้าหน้าที่ถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

ระดับของความเสี่ยง ระดับปานกลาง 

สถานการณ์ดำเนินการจัดการความ
เสี่ยง 

(   )  ยังไม่ได้ดำเนินการ 
()  เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
(   )  เริ่มดำเนินการแล้วบางส่วน ยังไม่ครบถ้วน 
(   )  ต้องปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตให้มีความเหมาะสม
มากขึ้น 
(   )  เหตุผลอื่น โปรดรุบุ...................................................................... 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน ๑. ประกาศนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  
๒ .มีการประชุมถ่ายทอดนโยบายการสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
เพ่ือปลุกจิตสำนึก สร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ปฏิเสธการรับของขวัญ
และของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 

 

 

 

 



 

 

ตัวช้ีวัด ๑. ร้อยละของเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบ    
ของเจ้าหน้าที่ลดลงหรือไม่มีเลย 
๒. ร้อยละของเรื่องร้องเรียนจากประชาชนผู้ได้รับความเดือดร้อนลดลง
หรือไม่มีเลย 

ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 

ผู้รายงาน นางประภาพร ทีวงศ์  
รองปลัดเทศบาล รักษาราชการแทน ปลัดเทศบาลตำบลดอนฉิมพลี 

สังกัด สำนักปลัดเทศบาล 

วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน           กันยายน 2567 

 

 

 

 


